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Yilbasindan itibaren "Bu Cografyada Havaci Kadin Olmak..." baslikli 6zel dizide sirada Berrin Ergin
var, bu kez...

Sevgili Berrin ile, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi sektor meclislerinden biri olan ve kendisinin de
Gyesi oldugu Turkiye Sivil Havacilik Meclisi calismalarimiz sirasinda tanimistim; sorunlara getirdigi
radikal ¢6zim onerileri ile dikkatimi gcekince mesleki hikayesini ilgi ile dinledim...
..kendisinden ve resmi kaynaklardan 6grendiklerim, onu ulusal havacihigimizin gelisim
surecinde ILK UCAN & ILK UCURAN olmus éncii havaci kadinlarimiz ve faaliyetlerini andigim
“Ulusal Havacilik Gelisim Stirecinde Tiirk Kadini” isimli caismam ve konferansimda “1lk Tirk
Kadin Havacilik Okulu ve Hava Taksi Girisimcisi” olarak yer almasini da sagladi...

IIkégretim itibaren dgretim ve editim sireclerine ilgisi ve sarginlidi, girisimci gicl ile ekonomik
glicin® olusturma gayreti ve hepsinin 6tesinde 6zgUrliik egilimi onu rutin islevlerin disinda “zor” ve
“cok” etkisi olana yoneltmis sevgili Berrin’i... Almanca 6drenimi sonrasi baslayan mesleki kariyer
slirecinde,

e Almanca 6gretmenlik ve tercimanhk deneyimlemeleri,

e Kiguk isletmeler olusturma girisimleri,
sonrasl, 6nce havacilik heyecanini kaplamis yiredini...

Ucus faaliyeti ve bu faaliyeti destekleyen islevler ilgi ve calisma alani olmus; ancak goénlinln
derinlerinde bizzat calisarak deneyimledigi alanlara kitaplar da hazirlayarak insan vyetistirme
slreclerinde yer alarak daha genis kesime hitap etme atesini hisseder... Girisim gliclinin de etkisi
ile glinimlze bir havacihk okulu girisiminin sahibi, genel mudurld, okul muadari, 6gretmen,
konusmaci olarak ulasir Berrin Hoca...

Sevgili Berrin’in 6gretici mesleki kariyeri l(izerine séylesimi 7 soru ile sinirladim; ancak, cevaplarini
en genis sekilde duyabilme ricami da ileterek...
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flk Tiirk Kadin Havacihk Okulu Girisimcisi Berrin Ergin
Berrin Hoca ile Can’ca Soylesi...
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...Havact Kadin Olmak!

EREL: Havacilik alani ve 6zellikle askeri havacilik alani, erkedin hakim oldugu bir alan olarak bilinir;
sizde havacilik ile ilgili farkindalik olusturan, bu yénde dnce rastsal ama sonrasinda bir mesleki
kariyere dénisen karar(lar)i vermenizi saglayan sireg, etkileri ve yansimalari ile nasil anlatilabilir?

ERGIN: Dogrudur. Havacilik sadece ‘ERKEK ISF olarak bilinirdi. Askeri okullar
bile yalniz erkek dgrencileri kabul ederdi.

Neden?
...¢linkt bu isler erkege ait olmaliydi. Kizlart 6nemseyen ya da bu islerde
basarii olabilecegini diistinen pek kimse yoktu dogrusu. Bazi kesimlerce
hala da yok...

Peki, o neden?
...bir kadina yakistinlan mesleklerin basinda ‘Ogretmenlik’, sonrasinda da
‘Hemsirelik’ gelirdi; ‘Doktorluk’ bile kadina yakistirllmaz, “cok agir meslek
sen yapamazsin” denirdi. Ama hamumint doktora gétiiren erkek zat-i
muhterem israrla “kadin doktor” isterdi.. Hala da bircok erkek, kadin
doktor arwyor (!). Agwr meslek diye layik gérmedikleri kizlarina simdi kadin
doktor arworlar...

Havaciiga gelince...

Havacilik mesleklerinden kadina laytk sadece 2 meslek vardy, ‘Hosteslik’ (Kabin
Memurlugu)’ ve ‘Ucak Biletleme Personeli’. Hepsi bu... ‘Pilotluk’ dediginiz zaten
herkesce bilinen sadece askeri kurumlardan emekli erkek pilotlardan ibaretti.
Dispec¢ kadin tek tiik idi.

Oysa, bu meslege basladigim Ocak 1987 gtinlerinden hatirladigim, Tiirk Hava
Kurumu (THK) kéylerden tarlalardan lise mezunu gengleri toplayarak ticretsiz
pilotaj egitimleri verdi ve maas bile bagladi. Sonrasinda bu gencgleri ilaglama ve
yangin séndiirme ucaklarinda degerlendirdi. Cok iyilerini de ucus dgretmeni
olarak istihdam ettiler. Keske kiz 6grenciler de toplansayd.... Iste ben o talihsiz
ydlarda ‘Havact’ oldum.

Nasil ‘Havact’ oldum?
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Once Almanca Ogretmeni oldum. Yeminli miitercim, 6gretmenlik derken,
yaptiklarumin swinurlt oldugunu gérdiim ve ben swurlart zorlamak istedim.
Havacilik benim ilgi odagim olmaya basladi. Maalesef kadin pilot olmak ic¢in
erisebilecegim bir egitim, okul ya da olanak yoktu Ttirkiye’de. Tek secenegim
Kabin Memuru olmakti. Ben de dyle yaptim.

Once ailem karst cikti tabii...
— Okumus bir kizin ne isi vardi havacilikta?
—  Ulke tilke dolasilir miymis?

Ben, bendim; her zamanki |
halimle hayalime ulasmaya
caba géstermeliydim; hazirlanip
sinavlara  katildim;  sonucta
kazandim! Devaminda, Toros
havayollarinda hostes (kabin
memuru) olarak  c¢alismaya
basladim. O tarihlerde lise
mezunlart hostes olabiliyordu;
ben 2 dil bilen bir d6gretmen
olarak farkt bastan yaratmistim
zaten. Illk 6 ayda kabin amiri
oldum. Toros Havayollart
sonrast, SunExpress/ Lufthansa,
Tur Avrupa Havayollari, United
European Airways gibi bircok
sirkette egitimcilik ve kabin
hizmetleri miidiir yardimciligt...

Sirket sirket dolastim; sonunda
1995 yuinda kendi havacilik
okulumu kurdum!

Bir girisimci olarak bu havacilik
okulunun kurulusunda da kadin
olmam nedeni ile cinsiyet
ayrimciiginin olumsuz etkilerini
yasadim elbette.

Kurulus stireci asamalarinda
zorluklart  yasadim  mesela.
Bakanlikta yetki alirken “Kizim
sen git kendine bir koca bul da
evlen] Ne isin var erkek
islerinde?” dediler.

Hatta yine valilikte “Hamnimefendi, bu yatirimi yapacaginiza kendinize havuzlu
bir villa alin; yan gelin yatin! Ne isiniz var; bunlarla ne ugraswyorsunuz?” diyen
yetkili bir kaymakami da duydum.

Ancak, sonug ortada!
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Gériildiigii gibi hevesimi kirma calismalart basarisiz oldu. Ve iilkemizde “Ilk
Kadin Havacilik Okul Kurucusu ve Mtitesebbisi” olarak anildim...

Bugtin, ulusal havacitligimizin gelisim stirecinde arastirarak tespit ettiginiz ‘ilk
ucan’ ve ‘lk ucuran’ éncti havact kadinlartmizi andiginiz "Ulusal Havacilik
Gelisim Stirecinde Tiirk Kadiu" calisma ve bu c¢alisamaya dayali 6zgiin
konferansiniz icinde “flk Tiirk Kadin Havaciik Okulu Girisimcisi” olarak
aniliyorum; hala tekim... Ik ve son olacagim diye korkuyorum (!) bazen...

EREL: Dederli kadin meslektaslarimi gordiigiimde, onlar dinyaya getirip blylten ana ve babaya,
yetistiren saygin okullarimiza, yapilarinda onlara kariyer firsati taniyan sirketleri, toplumsal cinsiyet
dengesini gelismesi yonlinde hakl bir gururu yasamamizi sadlayan diis ve dislin sahiplerini,
emedini katarak, destekleyerek bu sireci olusturup gelistirmekte olanlari Can-1 génilden tebrik
etmek isterim... Bu kariyer stirecinde aldiginiz kararlar ve strdurdigtniz gelisimde,

e Ebeveynleriniz ve aile lyeleriniz,

e Okullarinizdaki 6gretmen ve 6grenci arkadaslariniz,

e Isyerinizdeki yénetici ve calisan elemanlariniz,

e Meslek kuruluglarindaki meslektas ve arkadaslariniz,
ile ilgili iliski ve iletisim slreglerinde sizi engelleyen veya tesvik eden sinirlar arasinda neler
yasadiniz?

Havacilik okulu girisimcisi, yoneticisi ve bizzat egitimcisi olarak calisma alanlariniz, amator olarak
yaptiginiz pilotlukta maruz kaldiginiz olumlu ve olumsuz etkileri dikkate alarak kadinin bu alanlarda
mesleki ve amat6r faaliyetleri hakkinda neler sdyleyebilirsiniz? Sizce, diger endlstri kollarn ve
meslekler ile kiyaslandidinda havacilikta kadin olmak nasil bir duygu ve deneyim?

ERGIN: Ben ‘Havact’ olmaya karar verdigimde baslangicta ailemden ya da
herhangi birinden asla destek gérmedim. Tamamen kendi irademle verdigim
karardwr bu ve kendi yeteneklerimle elde ettigim basaridar sonucu gerceklesen
basarilardir yasadiklarim. Sonrasinda ailem de benimsedi tabii ki. Baktlar ki
benden yerde sabit duran insan olmaz (!); birakalim ucup kag¢swin dediler...

Tabii aradan uzun yular gecti. Havacilik Ucus Okulu kurmaya karar verdigimde
ben en zor yillant yasadim. Havacligt bilmeyenlere Havaciligi anlatip bir fark
yaratmaya calisttim ve binlerce gencimizi havacilik mesleklerinde egitip,
sertifikalandirdik ve istihdamun da sagladik.

Sagolsun bugtin Basbakanumz olan Saywn Binali YILDIRIM; Ulastirma Bakanmiz
iken Tirkiye’de havaculikta bir ¢igir acti. Insanlart otobtisten indirip ucaga
bindirdi; parasal korkuyu da yok etti, ucak korkusunu da...

Artik insanlar havacitliga da, kadin havaciya da alisti. Bugtin gelinen nokta belli:

— Diinyada gérevli 130.000 erkek pilot varken kadwn pilot sayist sadece
4.0007dir. Yani %3 kismu kadin...

— Mesleklerde kadin olumsuz etkileyen cinsiyet ayrnimciligt yapmak
yalnizca Tilirkiye’nin degil, tiim diinyanin sorunudur.

— Kadin pilot sayist havayollarina gére de degiskenlik arz ediyor.

Ornegin,
- Bir distik maliyetli havayolu olan Easyjet sirketinde gérev yapan

kadn pilot orant %5.
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- British Airways ve Lufthansa sirketlerinde ise %6 civarinda. British
Airways sirketinde calisan 3.500 pilottan 2007t
kadwin;Lufthansa’da gérevli 300 kadin pilot var...

— Ingiltere Sivil Havacilik Otoritesi (CAA) rakamlarina gére tilkede 9.846
pilot var ve bunlarnn sadece 570°i (%5,8) kadinlardan olusuyor.

Ttirkiye’de askeriyeden ayrilan ve ucus okullarindan yetiserek havayollarinda
calisan yaklasik 140 kadin pilotumuz var. Ttirk Hava Yollar sirketinde 2015 yili
sonunda kadin pilot orant %2,05 idi; 24l kaptan toplam 85 kadwn pilot vardu...

Simdi ben sorayim, okuyucuma...
— Bu oranlar ve seviye sizce yeterli mi?
— Bu meslek neden erkeklestirilmis?
— Kadn pilotlar iyi ugcak kullanamiyor mu?

Peki sadece pilotluk mu?

Ucus Harekat Uzmanlarinin (Dispatcher) da ¢cogunlukla erkek. Bu da mi erkek
meslegi? Halbuki bizim yetistirdigimiz hanim Dispatcher’ler piyasada cok iyi
konumlarda gérev yaprwyorlar. Hatta kadin olmanin gérevini basarmada olumlu
fark yarattigint da goz déniine aldigimizda kizlarimiz daha bir istikrarli ve ¢caliskan
gortintiyorlar. Kadinlar bu alanda, fark yaratmak adina, daha cok calisip, daha
basariuli oluyorlar diyebiliriz.
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Ben aynt zamanda ‘Lisansli Ucus Harekat Uzmant Dispatcher’ olarak meslegin
zorluklartnt ve gtizelliklerini bilen birinin bakis ag¢isindan net olarak
séyleyebilirim ki, ‘Dispecerlik’ sadece ‘Erkek Meslegi’ degildir. Kadinlarin bu
meslekteki basarilart oldukca takdire sayandir. Benim tim kiz 6grencilerim
havayolu sirketlerimizde ucus operasyonlarinda gérevliler; hatta bazulart ‘Bas
Dispecerlik’ seviyesine ytikselmis, bazilart ‘Dispe¢ Egitmeni’ olarak kariyerlerini
stirdiirmekteler... Hatta eski kiz 6grencilerim daha sonradan meslekteki
deneyimlerini okulumuzda ‘Dispe¢ Egitmeni’ olarak da devam ettirme imkdanun
yasadilar/yaswyorlar... Su an okulumuzun ‘Egitim Mtidtiri’ ve ‘Dispe¢ Egitmeni’
de eski 6grencilerimden, kendini yetistirmis ve kariyer sahibi olmus bir kadin
havacidar.

EREL: Yasanmislklarinizi dikkate aldiginizda,
e Basarabildiklerinizin daha iyisini yapabilecedinizi,
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Basaramadiklarinizin etken sebeplerini minimize edecek kaldiracak,
neler yapilabilirdi?

Bu konuya bir “Alinan Ders(ler)” mantidi ile bakarak,

Devlete,

Otoriteye,

Kendinize,
Esinize ve cocuklariniza,
Ebeveynlerinize

Ogretmenlerinize ve égretenlerinize,
Yoneticilerinize,

Is arkadaslariniza,
disen gorev ve sorumluluklar neler olabilir; 6zetleyebilir misiniz?

ERGIN: Gerci, genel anlamda her girisimci éntinde zorluk c¢ok olmustur bu
topraklarda... Ama ben ¢cok daha fazla hayal kirikliklart yasadim; cok daha fazla
tiziildiim ve zarar gérdim...

...bir havacilik ve ucus okulunun, hatta bir hava taksi sirketinin ilk kadin
kurucusu ve sahibi olarak, neler yapmis ve yapabiliyordum?

Kadikéy Halitaga caddesinde, 1995 yitlvun 17 Mart giind
kurdugumuz Milli Egitim Bakanligi onayli DUHA Havacuik Okulu’nda
ilk programlarimiz ‘Kabin Memurlugu’ ve ‘Havacilik Ingilizcesi’ idi;
ayni anda 2 stnif da actik. Baslangicta her iki programin tek hocast
idim; cok calistyordum.

Sy sayilarimiz artinca yeri genislettik. Hocalar aldik, yeni

programlar ekledik. Bliytidtiik gittik, Allahin izniyle... Ama c¢ok
calistim, cok!

Bina yetmedi 5 katli binaya gectik. O da yetmedi Bakirkéy’e sube
actik. Tabii bu arada,
— IATA’nun tanidigt okul (IATA Accredited Training Schools, ATS),
— Swil Havaclik Genel Mtidirliigii onayli Hava Taksi ve Ucus
Okulu,
olduk. Sonra Kadikdy bizi yordu ve tek subede toplandik;
Bakirkéy’de 1000 m?2 binaya tasindik.

llgili egitim programlarimiza Tehlikeli Mal ve Kombine Tasimacilik
Diizenleme Genel Mtidiirliigti onayin da aldik.

Bakirkdéy’de gecen 13 yil sonrast simdi Mecidiyekdy’deyiz.

Burada énceki yetkilerimize ilave olarak,
— IATA’un Yetkili Egitim Merkezi (IATA Authorized Training
Centers ATCs),
olarak, bu yetkiye sahip diinyadaki 25 egitim merkezinden biriyiz...

Evet, bu btiytik bir basart!

Ancak, yetinmedik!

Baska?

Eskiden havact olmayanlart havact yapmak icin ugraswrdik; simdi

havayollarinda ve acentelerde calismakta olanlara da (pilot, hostes,
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yer hizmetleri personeli, kargo acente personeli) mesleki gelisim
programlart kapsaminda egitimler sunuyoruz.

- © DUHA Havacilik Okulu

Bu egitimler o kadar cesitli ki; pilotlara da egitim veriyoruz,
hosteslere de, operasyonda calisanlara da, yer hizmetlerinde ki
personele de... Ustelik bu egitimler sadece Tiirk’lere degil, talep eden
yabancilara portféytimiizdeki egitimlerin tamamint Ingilizce olarak
da sunabiliyoruz. Hatta sirketlerin kendi merkezlerine giderek egitim
veriyoruz. Talep olmast halinde, yurt ici ve yurt dist mekanlara
giderek bu egitimlere giderek yerinde de sunabiliyoruz. Bu ytizden
okulun yeri artik bir 6nem tastmiyor.

Stireclerimize daha nasil deger katilabilir; diistindiik...

Meslek  egitimi  sunuyorsaniz, egitim  stireci devamunda
mezunlartnizin isttihdamt da o6nemli... Bu asamada da, sahip
oldugumuz mesleki deneyimle mezunlarimiza ydnlendirmeler
yapwyoruz. Ornegin, dispecer program: mezunlarimizdan issiz kalan
olmadi... Sektérdeki sirketler de, meslek elemant yetistirme
kalitemizi bilerek bizi, mezunumuzu tercih ediyor. Kabin Memurlugu
6grencilerimize de ise yédnlendirme ve istthdam edilebilmelerine
yonelik calismalar yapwyoruz.

Mesleki gelisim programlarimizdaki 6grenciler halen calismakta
olduklart i¢cin bir ise yerlesim degil, daha etkili calisma ve kariyer
gelistirme firsatlariu daha iyt yakalayabildiklerini s6yleyebiliriz.
Aynica, dogrudan deneyimimi Nisantast Universitesi, Istanbul Bilgi
Universitesi gibi vakif tiniversitelerinin havacilik programlarnnda
6gretim gérevlisi olarak aldigim gérevlerde degerlendirmeye calistim;
olanaklarim ve zamarum uygun oldukcga...

Tim bu yasanmisliklara ve basardanlara ragmen, basarabildiklerimin ve
hedefledigim islerin daha iyisini yapabilirdim diye dtistintiyorum;
...eger dntime set cekilmeseydi,
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...eger btirokrasi engeli olmasaydu,
...eger vatan hainlerine degil de, vataninda ilk havacilik okulu miitesebbisi
olan bana kulak verilseydi,

su anda on binlerce gencimizin daha havacilik mesleginde istihdamint saglardim

o © DUHA Havacilik Okulu

‘Ama’lara ve ‘Keske’lerle kaybedecek zaman da yok; hele havacilikta, bilirim!
Daha ne mi yapabilirim?

Daha yapacagim o kadar ¢ok sey var ki....
...Allah o6miir verirse, deneyimlerimi havacilik konusunda yiiksek
6gretimde degerlendirmek hedefiyle yatinm yapabilecek finansér ortak
arayisindayim. Buradan da duyurma firsati verdiginiz iyi oldu.

Iste bu asamada, Tiirkiye Cumhuriyeti devletinden tesvik beklerdim
dogrusu... Bana bir havacilik tiniversitesi kurma firsatt verilmesini...

EREL: Giiney Afrika Ekonomik Kalkinma Orgiiti (MEDO), 2020 yilinda islerin %80'inin STEM (BTMM
- Bilim, Teknoloji, Miuhendislik, Matematik) 6gretim alani ile ilgili olacagi 6ngb6risi ve mevcut
durumda STEM kaynakli isgiclinde kadin oraninin %14 oldugu tespiti ile, daha fazla Afrikali kadini
STEM alaninda 6grenime tesvik edebilmeyi amaglamis...

Siz, hem de mesleki ve hem de amatdr-sportif faaliyetleri olan bir havaci kadin olarak kizi olan
ebeveyn ve velilere, STEM alani ile ilgili ve yetenekli olan, hatta amatér havacilik faaliyetleri ile
ilgilenmek isteyen geng kizlarimiza ve kadinlarimiza neler séylemek istersiniz?
. ki, 6gretim ve kariyer beklentileri, hatta amator tutkularn desteklensin; insanligin
gelismesini saglayacak, 4. Endustri Devrimi ve sonrasinda en temel ve kritik gerekli islevleri
gergeklestirecek kariyer alanlarina yonelmelerine olanak verilsin?
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ERGIN: Ben tiim ailelere sunu séylemek isterim:

“Birakin rouklannwl!
...zorla Isletme okumaswnlar,
...zorla Eczacilik, Miihendislik okumasinlar.

Once siz bilinclenin!
...’ Havacilik’ mesleklerini arastinin. Cocuklarimizi bu mesleklerde

okutun! ‘Pilot’ olsunlar, ‘Dispecer’ olsunlar, ‘Kabin Memuru’ olsunlar,
‘Operasyoncu’ olsunlar..

Su olsunlar, bu olsunlar; ama liitfen havact olsunlar!

Kiiresellesmenin hizla gelistigi gtiniimtizde deger yargdart da, degerler de
degisti.

DUHA AVIATION SCHOOL,

© DUHA Havacilik Okulu

Havact olmalart icin énlerini agin!
Bize gelin biz size danismanlik yapalim; onlart ziyan etmeyelim!
Hayat o kadar hizli geciyor ki.. Gecen yulart tutmak miimktin olmayabilir...

Kiz cocuklarumiza, stirekli gelisen bu alanda degerli mesleklerini
kazandwralim; altin bileziklerini kollarina taksinlar, ekmeklerini
kazanswnlar.

Hobilerinde de yine havaciliga yonelsinler; bos zamanlarint degerlendirip
kendilerine ve cevrelerine yararli isler yapsinlar. Pilotaj egitimi alsinlar,
ucmanun zevkini yasaswnlar..”.

Ben bugtin Havacuik konusunda her alanda bilgi ve yetki sahibiyim. Eski bir
kabin amiriyim; pilotaj egitimi de almis ‘Lisansli Dispecer’im; Tehlikeli Madde
Kurallart (Dangerous Goods Regulations — DGR) ve Miisteri lliskileri Yénetimi
(Customer Relationship Management - CRM) 6gretmeniyim; ‘Kalite Bas Denetci
Egitmeni’yim; ‘Egitimcinin Egitimi’ é6gretmeniyim; ‘Okulun Mtdtirt’yitim; ‘Genel
Mtidiir’tiim; Sivil Toplum Kuruluslarninda eylemliyim tiyeliklerim var; faalim.. Ama
hala bitiremedim; havaciliga doyamadim!

Isinizi hobi haline getirdiginiz miiddetce mutlu calisirsiiz. Tipkt benim gibi...
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EREL: Kanada merkezli Dinya Havaci Kadinlar Enstitlisi(Institute for Woman of Aviation
Worldwide - iWOAW) tarafindan havacilik - uzay alaninda toplumsal cinsiyet dengesinin
gelistirilmesi amaci ile bu endustrilerde kadin sayisi ve seviyesini artirmak igin diinya genelinde
organize edilen “Diinya Havaci Kadinlar Haftasi” bu yil 6-12 Mart 2017 arasinda... Son (g yildir bu
kapsaminda tim diinya ile beraber Tirkiye'de de gergeklestirilen etkinlikler ve sonuglari hakkinda
neler sdyleyebilirsiniz?
...bu vesileyle belirtmek istediklerim de var... Dinya Havaci Kadinlar Haftasi’'na kisisel bir
katki olarak, "Can'ca Dinya Havaci Kadinlar Haftasi Rehberi” dokimani hazirlamis ve Ekim
2016 ayindan itibaren Turkce konusan dinyada ulasabildigim orgltler ve bireylerle
paylasmaktayim; sizinle de paylagsmistim. Bu rehber dokiimana ydnelik énerileriniz yaninda
bu yil kizlarimizda ve kadinlarimizda daha fazla havacilik farkindahdi saglayacak ve tim
dinyada Ulkemizin daha iyi temsil edilebilecegi etkinliklerin bu hafta boyunca dizenlenmesi
konusunda da o6neri ve dederlendirmenizi 6grenebilmekten mutluluk duyacagim

ERGIN: Oncelikle mesleklerimizle ilgili bilgi vermek ve yasayan oOrneklerini
sunmak gerekir. Kizlara ve ézellikle onlart tesvik edecek ve destek olacak
ailelerine havaciligin albenisini asuamak gerekir; sunumlar, konusmalar,
makaleler, videolar...

...yerinde ziyaretlerle de onlart havaya sokmak...

JA ,w CHIK OUKulu

Iste, tiim diinyada havacilik — uzay alaninda toplumsal cinsiyet dengesinin
gelistirilmeyi amaglayan ve bu amagla diinya capinda etkinlikleri tesvik eden
Diinya Havact Kadinlar Haftast bir firsat! Bu amagla, havaculik ve uzay alaninda
faaliyet gésteren okullar, arastirma merkezleri, endtistri kuruluslart ve isletmeler,
6zellikle de havayollarimiz ve havalimant isleticilerimiz yapacaklart isbirlikleri ile
bu yénde etkinlikleri tiim yila yayil olarak dtizenlemeli ve bunlar: 6zellikle Diinya
Havact Kadwinlar Haftast icinde tekrarlamalidur.

Ayrica, géniilliiler tarafindan diizenlenen faaliyetlerin desteklenmesi de bu
yonde olumlu bir gtidti yaratir ve gelisimi hizla artirir kanaatindeyim.

EREL: Kanada merkezli Dinya Havaci Kadinlar Enstitlsi(Institute for Woman of Aviation
Worldwide - iWOAW) tarafindan,ayni (ilgili endlstrilerde kadin sayisi ve seviyesini artirma) amaci
ile bu yil, ilk defa24-26 Mayis 2017 arasinda Vancouver - Kanada'da "Toplumsal Cinsiyet Dengesi
Sempozyumu" da dlzenliyor. Havacilik - uzay endustrilerinde toplumsal cinsiyet dengesini
gelistirme temali bu sempozyumda “Dlnya Havaci Kadinlar Haftasi” etkinlikleri ile 6dUl kazananlarin
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ddil ve hediyeler de sahiplerine sunulacak. Onci Tirk havaci kadinlarimizi temsilen de konusmaci
ve katihmci olmasina cabaladigim bu sempozyum ve sonuglari hakkinda neler soéyleyebilirsiniz?

ERGIN: Havacilikta kadiun yeri ve 6nemi goz ardi edilemez diye diistintiyorum.
Yaptiklarimiz, basarilarnimiz, yetistirdigimiz insanlar, pilotlar, dispecerler, kabin
memurlart ve digerleri... Hepsi bizim eserimiz degil mi? Kurucusu bir kadwn olan
okulumuzdan yetisen eserlerimiz... Biz hep onlarlaydik ve hala da hep
onlarlayiz.
...sizin de havaclik — uzay alaninda toplumsal cinsiyet dengesinin
gelistirilmeyi amaclayan cabalarimuz: yillardir begeni ile izliyoruz. Ozel
zamant ve olanaklarinizla ydénlendirip ve entelektiiel katkt saglayarak
Tiirkiye’nin da 2015 yuindan itibaren Diinya Havact Kadinlar Haftast
etkinliklerine katimasi, tilke genelinde her yil diizenlenen etkinliklerle
dikkat cekici basarilar elde edilmesinden mutluyuz. Ozellikle "Ulusal
Havacilik Gelisim Stirecinde Ttirk Kadinit" konferansinizla Diinya Havact
Kadinlar Enstitiisti tarafindan 2016 yilinda “Diinyanun En Begenilen
Organizatérii” édiiltiniin size sunulmus olmast gurur verici... Bir havact
kadwn olarak ben de tesekkiir ederim.

Biz de gerek okul personelimiz ve dgrencilerimiz ve gerekse gérev aldigimiz
ve katldigimiz mesleki platformlarda Diinya Havact Kadinlar Haftast’ni
isliyor ve farkindalik olusmasina katk: saglamaya calistyoruz.

Ayrica, Diinya Havact Kadwinlar Enstitiisti tarafindan 24-26 Mayis 2017
arasinda Vancouver, Kanada'da '"Toplumsal Cinsiyet Dengesi
Sempozyumu"” ile bu konuda c¢cok daha fazla gilic kazanidacagina
inanwyorum. Tiirkiye’den de konusmact katilmast icin caba gdsterildigini
belirttiginiz bu sempozyum ile Ttirk havact kadininin ktiresel bilinirliginizin
daha da artarak bu gelismenin kizlarimizin havaciliga ydénlenmesinde
olumlu etkisi de olacaktir. Bu gtizel ve énemli etkinligi diizenleyip katki
saglayanlara, katilanlara da tesekkiir eder, simdiden basarilar dilerim.

EREL: Son olarak, havacilik alaninda toplumsal cinsiyet dengesinin gelistiriimesine yoénelik
dederlendirme ve onerilerinizi duyabilmek isterim...

ERGIN: Once kadin olarak biz aynmciliga haywr demeliyiz!
Nasil mi?

Bu cabada, ilgili 6gretim ve egitim kurumlari, “havacilik”, “meslek” ve “kadin”
odakli érgtitlenmeler, arastirma merkezleri, endtistride yer alan kiimeler, kurum
ve kuruluslar, otorite ve devlet kurumlarinin bu amag¢ dogrultusundaki
calismalart ile tabii ki...

Hak verilmez, alinir!
... Biz yaptiklarumizdan ibaretiz.

Sevgili Berrin’den duyduklarim da, on vyillardir sahip oldugum samimi dislncelerime inancimi
tazeledi; okuyucuya umut ve heyecan asilayacagina inandigim bu samimi paylasimi icin kendisine
Can-1 gonulden tesekkir ederim.
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Ulusal havacilik-uzay ve savunma endustrilerinde toplumsal cinsiyet dengesinin cinslere firsat
esitligi saglanarak gelistirilmesi, geng kadinlarimizin ilgili 6gretim programlarina yénelerek bu
dinamik ve gelecedi parlak kariyere yoénelime gudilenebilmesi ve sonucta sadlanacadina emin
oldugum gelisimin keyfini de yice Tlrk milletinin strebilmesi umudu ile...

o
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